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O M  R A P P O R T E N

Om rapporten

Denne ESG-rapport er udarbejdet med formålet om at skabe mest 

mulig transparens imellem virksomheden, kunder, leverandører og 

andre interessenter.

Rapporten er udarbejdet i samarbejde med Streaam ApS og baserer 

sig på EU's frivillige standard for ESG-rapportering, ESRS VSME i 

forlængelse af Basic Module. Rapportens opsætning og data følger 

således nyeste retningslinjer og best practice.

God læselyst.
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V I R K S O M H E D S P R O F I L

Om Torrild Maskinstation og 
Skoventreprenør ApS

R AP P O R T E R I N G S P E R I O D E

01.10.2024 – 30.09.2025

S E L S K AB S F O R M

ApS

N AC E - K O D E

016100

AN T AL  AN S AT T E

8

AD R E S S E

Krogstrupvej 3, 8300 Odder

G E O L O K AT I O N

55.977825323128656, 10.050941240426104

B AL AN C E S U M

16.003.776 kr.

O M S Æ T N I N G

12.374.992 kr.

Virksomheden har hverken ESG-certifikater eller miljømærker.
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L E D E L S E S B E R E T N I N G

Et fundament for ansvarlig drift

Kære Interessenter,

Vi er glade for at kunne præsentere ESG-rapporten for Torrild Maskinstation og Skoventreprenør for perioden 1 oktober 2024 til 30 

september 2025. Rapporten markerer begyndelsen på virksomhedens arbejde med ESG og er et vigtigt første skridt mod en mere 

struktureret og ansvarlig tilgang til bæredygtighed og virksomhedsansvar.

Som virksomhed inden for maskinstation og skoventreprise er vi bevidste om vores ansvar over for både miljø, medarbejdere og 

samarbejdspartnere. Selvom vi endnu er tidligt i processen, ønsker vi med denne rapport at skabe et fundament for det fremtidige

ESG-arbejde og sætte større fokus på, hvordan vi driver vores virksomhed ansvarligt.

I løbet af året har vores primære fokus været at igangsætte arbejdet med ESG og skabe større bevidsthed omkring området i 

virksomheden. 

Årets vigtigste initiativer har blandt andet været:

• Udarbejdelse af virksomhedens første ESG-rapport som grundlag for fremtidigt arbejde

• Øget fokus på virksomhedens miljøpåvirkning og ressourceforbrug

• Større opmærksomhed på arbejdsmiljø og sikkerhed i den daglige drift

• Fokus på at skabe en mere struktureret tilgang til dokumentation og opfølgning på ESG-området

• Indledende arbejde med at identificere områder, hvor virksomheden fremover kan forbedre sin bæredygtige indsats

Selvom vi endnu ikke har gennemført større konkrete ESG-projekter eller investeringer, ser vi dette år som et vigtigt udgangspunkt 

for den videre udvikling. Vi forventer i de kommende år, løbende at arbejde mere målrettet med ESG og integrere det som en 

naturlig del af virksomhedens drift og beslutningsprocesser.

Vi vil gerne takke vores medarbejdere, kunder og samarbejdspartnere for deres støtte og samarbejde. Vi ser frem til at fortsætte

arbejdet med at udvikle virksomheden i en ansvarlig og bæredygtig retning.

Med venlig hilsen

Ledelsen, Torrild Maskinstation og Skoventreprenør
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B E S K R I V E L S E  A F  V Æ R D I K Æ D E N

Vores værdikæde

Som virksomhed inden for markarbejde, græs- og wrapproduktion samt skoventreprise er vores værdikæde i høj grad baseret på serviceydelser, 

maskindrift og samarbejde med kunder og leverandører.

1.  Indkøb & Leverandører 2.  Planlægning & Drift 3.  Udførelse af opgaver 4.  Kunder & Samarbejde 5.  Vedligehold & Udvikling

Indkøb og leverandører

Vores værdikæde starter med indkøb af de ressourcer og materialer, der er 

nødvendige for virksomhedens drift. Det omfatter blandt andet brændstof, 

smøremidler, reservedele, maskiner, wrapfolie samt planter og øvrige materialer 

til skovrejsning og plejeopgaver. Vi samarbejder med leverandører og 

servicepartnere, som understøtter en stabil og ansvarlig drift. Selvom 

virksomheden endnu er tidligt i ESG-processen, ønsker vi fremadrettet at have 

større fokus på leverandørvalg, ressourceforbrug og muligheder for mere 

bæredygtige løsninger.

Planlægning og drift

En vigtig del af vores arbejde består i planlægning og koordinering af opgaver 

inden for markarbejde, græs- og wrapproduktion samt skovarbejde. Vi arbejder 

løbende med at planlægge opgaver og kørsel så effektivt som muligt for at 

reducere unødigt brændstofforbrug og tomkørsel.

Samtidig har vi fokus på sikkerhed og gode arbejdsgange i den daglige drift, så 

arbejdet udføres effektivt og ansvarligt.

Udførelse af opgaver
Kernen i virksomhedens værdikæde er udførelsen af opgaver hos kunderne ved 

brug af vores maskinpark og faglige erfaring. Arbejdet omfatter blandt andet 

jordbearbejdning, slåning, presning og wrapning af græs, skovrejsning samt pleje 

og vedligeholdelse af skovområder.

I forbindelse med udførelsen af opgaverne er vores væsentligste miljøpåvirkning 

primært knyttet til brugen af maskiner og brændstof. Vi arbejder derfor med fokus 

på effektiv drift, vedligeholdelse af maskiner samt ansvarlig anvendelse af 

ressourcer.

Kunder og samarbejde

Vi lægger vægt på et tæt og langsigtet samarbejde med vores kunder, hvor 

kvalitet, pålidelighed og dialog er centrale værdier. Gennem løbende samarbejde 

ønsker vi at skabe løsninger, der både understøtter kundernes behov og samtidig 

tager hensyn til ansvarlig drift og ressourceanvendelse.

Vedligeholdelse og udvikling

For at sikre en stabil og effektiv drift arbejder vi løbende med vedligeholdelse af 

maskiner og udstyr. Samtidig ønsker vi gradvist at udvikle virksomhedens arbejde 

med ESG og skabe større fokus på dokumentation, miljøpåvirkning og ansvarlig 

virksomhedsdrift.

Sammenfatning

Som mindre virksomhed er vores ESG-arbejde fortsat under udvikling, men vi ser 

arbejdet med ansvarlighed og bæredygtighed som en vigtig del af virksomhedens 

fremtid. Denne første kortlægning af vores værdikæde giver et bedre overblik 

over, hvor vores væsentligste påvirkninger ligger, og hvor vi fremover kan arbejde 

med forbedringer.

Vi forventer løbende at videreudvikle vores ESG-indsats i takt med 

virksomhedens udvikling og de muligheder, der opstår i branchen.
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F N ' S  V E R D E N S M Å L

Vores arbejde med klimaindsats

Vi har valgt at arbejde med FN's Verdensmål 13 om klimaindsats. Som 

virksomhed med aktiviteter inden for skovrejsning og pleje af grønne arealer ser vi 

et naturligt link mellem vores arbejde og indsatsen for klima og miljø. Særligt 

skovrejsning bidrager til at skabe nye grønne områder, som over tid kan binde CO₂

og styrke naturen.

Selvom vores ESG-arbejde fortsat er i en tidlig fase, ønsker vi fremadrettet større fokus på, 

hvordan vi kan bidrage positivt gennem ansvarlig drift og løbende forbedringer. Vi ser 

klimaindsats som en langsigtet proces, der gradvist udvikles i takt med virksomheden og 

mulighederne i branchen.
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M Å L  O G  P R O J E K T E R  I  P I P E L I N E

Næste skridt i ESG-arbejdet

I det kommende år ønsker vi at fortsætte udviklingen af vores ESG-arbejde med fokus 

på enkle tiltag, der passer til virksomhedens størrelse og daglige drift. Vores primære 

mål er at opbygge et bedre overblik over vores miljøpåvirkning og skabe mere struktur i 

arbejdet med bæredygtighed.

Øget opmærksomhed på brændstofforbrug — mere effektiv kørsel og 

planlægning

Løbende forbedring af maskinvedligeholdelse for at sikre optimal drift og

reducere unødigt ressourceforbrug

Fortsat fokus på skovrejsning som bidrag til klimaindsatsen under Verdensmål 

13

Styrket fokus på arbejdsmiljø og sikkerhed i det daglige arbejde

Gradvis opbygning af data og dokumentation til fremtidig ESG-rapportering

6

Vi forventer ikke at kunne måle store effekter på kort sigt, men ser målene som et vigtigt 

skridt i retning af en mere struktureret og ansvarlig tilgang til ESG-området.

Målet er, at ESG fremover bliver en naturlig del af vores beslutninger og drift, hvor 

forbedringer sker løbende og i et tempo, der passer til virksomhedens udvikling.



M I L J Ø

Energi- og drivhusgasemissioner

Virksomheden producerer ikke egen strøm. Nedenfor ses energiforbrug fordelt på el, fjernvarme og brændsel samt de estimerede 

drivhusgasemissioner i scope 1, 2 og 3.

10,72 MWh

SAMLET ELFORBRUG

9% ANDEL FRA

VEDVARENDE KILDER

1.258 MWh

SAMLET BRÆNDSELSFORBRUG

0% ANDEL FRA

VEDVARENDE KILDER

–
SAMLET FJERNVARMEFORBRUG

Virksomheden benytter ikke fjernvarme.

D R I V H U S G A S E M I S S I O N E R  ( G H G )

323 ton CO₂-eq

Scope 1 — direkte emissioner

0,72 ton CO₂-eq

Scope 2 — indirekte fra indkøbt energi

—
Virksomheden er endnu ikke gået i gang med at 

udregne scope 3-emissioner.
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M I L J Ø

Arealanvendelse & biodiversitet

25,37 ha

S A M L E T  A R E A L A N V E N D E L S E

0,19 ha

A R E A L E R  M E D  H Å R D  B E L Æ G N I N G

0
N A T U R O R I E N T E R E D E  O M R Å D E R  P Å  A N L Æ G

Biodiversitetsintensive områder

Virksomheden ejer, lejer eller kontrollerer ikke lokationer i 

eller i nærheden af biodiversitetssensitive områder.

Forurening af luft, vand og jord

Virksomheden er ikke omfattet af regulering på området.
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M I L J Ø

Virksomhedens forbrug af vand

505 m³
S A M L E T  V A N D U D T A G

0 m³
S A M L E T  V A N D F O R B R U G

Virksomheden har ikke vandforbrug eller vandudtag fra områder med 

højt vandstress.
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M I L J Ø

Cirkulær økonomi & 
affaldshåndtering

Virksomheden er i gang med at skabe kendskab til anvendelsen af cirkulære 

principper i den daglige drift.

1.400 kg
Samlet årligt affald til

genanvendelse eller genbrug

7.406 kg
Ikke-farligt affald

til forbrænding

0 kg
Farligt affald

til forbrænding

Masseflow af materialer er ikke relevant for virksomheden.
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S O C I A L E  F O R H O L D

Arbejdsstyrken

7,06
F A S T A N S A T T E  ( F T E )

0
M I D L E R T I D I G T  A N S A T T E  

( F T E )

F O R D E L I N G  AF  K Ø N  ( F T E )

Mandlige   6 FTE

Kvindelige   1,06 FTE

Ikke-binær / andet   0 FTE

Som mindre virksomhed prioriterer vi et godt arbejdsmiljø og et stærkt samarbejde. Vi afholder 
sommerfest, julefrokost og udflugter og tilbyder stor fleksibilitet til vores ansatte. Vi lægger desuden 
vægt på moderne udstyr og maskiner, så komforten er i top – også når arbejdsdagen byder på mange 
timer i traktoren. Ved lange arbejdsdage sørger vi eksempelvis for, at medarbejderne får aftensmad 
bragt ud i marken.
For yderligere at styrke og formalisere de gode ansættelsesvilkår har vi netop indgået en overenskomst, 
som sikrer klare rammer for blandt andet løn, pension og sundhedssikring.
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S O C I A L E  F O R H O L D

Medarbejderomsætning & udvikling

M E D AR B E J D E R O M S Æ T N I N G

33,33%

Gns. årlige uddannelsestimer

Kvindelige: 2   ·   Mandlige: 5   ·   Ikke-binær/andet: 0

Overenskomstdækning

Alle medarbejdere er dækket af en overenskomst

Mindsteløn

Ingen medarbejdere har løn under mindstelønnen
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G O V E R N A N C E

Sundhed, sikkerhed & domfældelser

Vi prioriterer et sikkert og ansvarligt arbejdsmiljø. I rapporteringsperioden har virksomheden ingen 

registrerede skader, dødsfald eller domfældelser.

0
Registrerbare arbejds-

relaterede skader

0
Registrerbare arbejds-

relaterede dødsfald

0
Domfældelser mod 

virksomheden
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M E T O D E

Sådan er rapporten blevet til

Streaam

Streaam har anvendt en metode udviklet med afsæt i ESRS VSME 

Basic Module, der sikrer en systematisk og struktureret tilgang til 

dataindsamling og rapportering.

Metodeudvikling: Metoden gør ESG-rapportering praktisk 

anvendelig og relevant for små og mellemstore virksomheder.

Støttesystem: Rapporten understøttes af et digitalt system udviklet 

af Streaam, som faciliterer effektiv dataindsamling og analyse.

Kvalitetssikring*: Indholdet er kvalitetssikret af Streaam med fokus 

på metodisk sammenhæng og overensstemmelse med gældende 

standarder.

Torrild Maskinstation og 
Skoventreprenør ApS

Torrild Maskinstation og Skoventreprenør ApS har haft ansvaret for 

den primære dataindsamling samt refleksion over egen ESG-status 

og tilhørende udfordringer.

Dataindsamling: Data er systematisk indsamlet fra interne kilder i 

overensstemmelse med standardens datapunkter, indberettet via de 

retningslinjer og værktøjer, Streaam har stillet til rådighed.

Beskrivelser: Virksomheden har udarbejdet beskrivelser af sin 

nuværende situation og væsentlige ESG-relaterede udfordringer. 

Oplysningerne giver et struktureret overblik over virksomhedens 

bæredygtighedspraksisser.

*Kvalitetssikringen er baseret på de data, Torrild Maskinstation og Skoventreprenør ApS har indrapporteret. Streaam kan derfor ikke påtage sig ansvar for oplysningernes fulde nøjagtighed eller 

fuldstændighed.
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Torrild Maskinstation og 
Skoventreprenør ApS
E S G - r a p p o r t  2 0 2 4 - 2 0 2 5

K O N T A K T

Rie H. Laursen
Kontor og administration

Torrild Maskinstation og 

Skoventreprenør

M  +45 22 63 33 13

Mail  info@tmogs.dk

Rapport udarbejdet i samarbejde med Streaam ApS
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